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Au cours du mois d'avril le nombre de demandeurs d'emploi a diminué, sauf dans l'Aisne

N°158 - Juin 2008

www.drtefp-picardie.travail.gouv.fr

Au 30 avril 2008, la demande d'emploi de catégorie 1
enregistre une baisse mensuelle de 0,4% pour la Picardie,
identique à celle de la France. L'évolution annuelle est
toujours orientée vers une diminution de la demande
d'emploi (- 2,9%). La tendance du mois d'avril est
particulièrement marquée dans le département de l'Oise 
(- 0,6%). La baisse s'observe aussi dans le département de
la Somme mais à un rythme inférieur (- 0,2%). L'Aisne est
le département qui échappe au courant régional puisque la
demande d'emploi y a progressé de + 0,2%, ce qui
n'empêche pas que le nombre de demandeurs d'emploi
soit inférieur à ce qu'il était l'année précédente (- 1,5%). 

Les " seniors " profitent de la baisse mais pas les moins de
25 ans
Déjà perceptible au mois de mars, le mois d'avril conforte
l'idée que la demande d'emploi des moins de 25 ans est en
augmentation en Picardie. En effet, le nombre de jeunes
demandeurs d'emploi a progressé de 3,2% en 1 an, alors
que celui des 25-49 ans a diminué de 3,8% et celui des “50
ans et plus” de 7,3%. Pour la France, la baisse est
générale dans toutes les tranches d'âge, même si elle est
moins forte pour les jeunes : - 3,3% pour les moins de 25
ans, - 6,3% pour les 25-49 ans  et - 5,6% pour les plus de
50 ans.
Le constat est très net dans le département de l'Aisne où
la demande d'emploi des jeunes a progressé de 7,4%.
Dans la Somme, l'évolution, bien qu'inférieure à la
moyenne régionale, est sensible également (+ 2,3%). La
situation est plus favorable dans l'Oise où le nombre de
jeunes n'a toutefois pas diminué puisqu'il est presque
identique à ce qu'il était l'année précédente (+ 0,1%). Les
jeunes hommes sont concernés au même titre que les
jeunes femmes, mais c'est pour elles que la progression
annuelle est la plus importante (+ 3,7% contre 2,7%). Ces
moyennes régionales masquent là aussi des situations très
différentes selon les départements. Dans l'Oise le nombre
de jeunes hommes parmi les demandeurs d'emploi est
quasiment stable (- 0,1%), alors que celui des jeunes
femmes augmente légèrement (+ 0,3%). Dans la Somme
l'écart entre les deux sexes est beaucoup plus marqué 

(- 0,6% pour les hommes, + 5,5% pour les femmes). Dans
l'Aisne, la demande d'emploi des jeunes augmente
quelque soit le sexe, et de façon beaucoup plus forte pour
les hommes (+ 9,1% contre + 5,8%). 
Cette évolution générale aboutit à l'augmentation de la part
des moins de 25 ans dans la demande d'emploi en fin de
mois (21,6% contre 20,3 % en avril 2007).

Poursuite de la baisse du chômage de longue durée
Sur l'année écoulée, la demande d'emploi de longue durée
enregistre encore une baisse significative en Picardie 
(-15,3%), légèrement inférieure à celle de la France 
(-16,2%). Les trois départements de la région s'inscrivent
dans cette évolution favorable. L' Aisne, l'Oise et la Somme
observent respectivement une diminution de 14,0%, 
16,0% et 16,3%. 
La demande d'emploi de longue durée diminue très
fortement chez les "seniors" : - 17,1% en Picardie avec,
notamment, - 16,8% dans l'Aisne, - 15,0% dans l'Oise, 
- 20,3% dans la Somme.

Augmentation du nombre des offres d'emploi
84 257 offres d'emploi ont été déposées entre le mois de
mai 2007 et le mois d'avril 2008. 47,7% d'entre elles sont
des contrats temporaires, 37,3% des contrats de plus de 6
mois, 15,0% des contrats de moins de 1 mois. Le nombre
d'offres d'emploi déposées à l'ANPE ces douze derniers
mois connaît une augmentation annuelle de 10,5% en
Picardie. Cette augmentation est de 16,3% au plan
national. La progression est encore une fois plus marquée
dans le département de la Somme (+ 22,6%). Dans l'Oise
l'évolution est de 9,2%. Dans l'Aisne en revanche le
nombre d'offres d'emploi enregistrées a diminué de 0,9%
par rapport à l'année précédente.
L'augmentation annuelle des offres concerne tous les
types d'emploi, mais les offres d'emplois occasionnels,
dont la durée est inférieure à 1 mois, connaissent une
évolution très forte (+ 36,3%). Les offres d'emploi durable,
d'une durée supérieure à 6 mois, connaissent quant à elles
une augmentation de 3,6%.
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NOMBRE DE D.E.F.M. (Cat.1) TAUX DE CHOMAGE C.V.S. (en %)  

avr-08 Evolution Evolution

Données C.V.S. mensuelle Données brutes annuelle 4ème trim. 2005 4ème trim. 2006 4ème trim. 2007

(en %) (en %)

Aisne 23 267 0,2 22 859 -1,5 12,1 11,2 10,2

Oise 25 994 -0,6 25 304 -4,5 8,6 7,9 7,1

Somme 21 277 -0,2 21 091 -2,6 10,3 10,0 9,0

PICARDIE 70 418 -0,4 69 254 -2,9 10,0 9,4 8,5

FRANCE 1 896 600 -0,4 1 837 152 -5,7 9,0 8,4 7,5

Sources : Ministère de l’économie, des finances et de l’emploi ; 
Ministère du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité.

N.B. :   Les séries métropolitaines des taux de chômage sont désormais produites à un rythme trimestriel. 
Par ailleurs, les taux sont exprimés en moyenne sur le trimestre et non plus en fin de trimestre comme auparavant. Enfin, pour
les régions, les départements et les zones d’emploi, le terme de “taux de chômage au sens du BIT” est remplacé par “taux de
chômage localisé”.
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D.E.F.M. SELON AISNE OISE SOMME

SEXE ET AGE

Evolution Evolution Evolution Evolution Part Evolution Part

avr-08 DEFM annuelle DEFM annuelle DEFM annuelle DEFM annuelle des DEFM annuelle des

% % % % D.E.L.D. % D.E.L.D.

Catégorie 1

Ensemble 22 859  -1,5   25 304  -4,5   21 091  -2,6   69 254  -2,9   28,0% 1 837 152  -5,7   25,4%

Hommes 11 712  -1,0   12 444  -4,7   11 047  -2,9   35 203  -2,9   26,9% 948 838  -5,7   25,2%

Femmes 11 147  -2,0   12 860  -4,3   10 044  -2,2   34 051  -2,9   29,1% 888 314  -5,8   25,5%

Moins de 25 ans 5 172  7,4   5 037  0,1   4 770  2,3   14 979  3,2   14,2% 302 101  -3,3   11,2%

Hommes 2 637  9,1   2 511  -0,1   2 411  -0,6   7 559  2,7   13,0% 150 937  -2,7   10,3%

Femmes 2 535  5,8   2 526  0,3   2 359  5,5   7 420  3,7   15,5% 151 164  -4,0   12,1%

De 25 à 49 ans 14 069  -2,6   16 223  -5,1   13 379  -3,5   43 671  -3,8   28,8% 1 245 670  -6,3   25,3%

Hommes 7 161  -3,0   7 875  -5,0   7 099  -2,9   22 135  -3,7   27,8% 641 547  -6,3   25,0%

Femmes 6 908  -2,3   8 348  -5,1   6 280  -4,1   21 536  -3,9   30,0% 604 123  -6,4   25,6%

50 ans et plus 3 618  -8,2   4 044  -7,5   2 942  -5,8   10 604  -7,3   43,9% 289 381  -5,6   40,5%

Hommes 1 914  -5,8   2 058  -8,8   1 537  -6,2   5 509  -7,1   42,5% 156 354  -6,0   40,4%

Femmes 1 704  -10,8   1 986  -6,2   1 405  -5,3   5 095  -7,6   45,3% 133 027  -5,1   40,7%

Catégorie 2 2 870  -9,9   2 750  -8,9   2 999  -14,1   8 619  -11,1   - 327 781  -10,6   -

Catégorie 3 758  -0,8   1 129  -4,1   1 244  -11,5   3 131  -6,4   - 218 646  -10,9   -

Catégorie 4 2 283  -6,4   2 853  -1,0   1 926  -11,3   7 062  -5,8   - 207 955  -1,3   -

Catégorie 5 2 414  -13,2   2 648  -9,3   2 410  -11,9   7 472  -11,4   - 233 664  4,0   -

Catégorie 6 6 936  -0,2   8 372  2,0   6 049  7,6   21 357  2,8   - 476 298  1,4   -

Catégorie 7 580  -7,8   500  -5,1   700  0,0   1 780  -4,1   - 70 530  -4,0   -

Catégorie 8 232  -3,7   468  -14,1   521  0,2   1 221  -6,5   - 88 744  -9,7   -

PICARDIE FRANCE

Sources : 
Ministère de l’économie, des finances et de l’emploi - Ministère du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité.



D.E.F.M. par AISNE OISE SOMME

Niveau de Formation

(Cat. 1) Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution

avr-08 DEFM annuelle DEFM annuelle DEFM annuelle DEFM annuelle DEFM annuelle

% % % % %

Non précisé 24  -61,3   47  -52,0   50  6,4   121  -41,5   4 052  -41,5   

Bac + 3 ou 4 ans (I et II) 820  -1,9   1 602  -8,0   1 300  -9,7   3 722  -7,3   204 767  -8,3   

Bac + 2 ans (III) 1 413  0,6   2 153  -6,1   1 420  -10,9   4 986  -5,7   191 250  -8,5   

Bac BTN BT BP (IV) 3 442  0,7   4 443  -3,1   3 560  1,1   11 445  -0,7   347 212  -4,7   

BEPC BEP CAP (V) 10 546  0,5   10 565  -2,8   8 993  0,0   30 104  -0,8   721 920  -3,9   

BIS CEP SES (Vbis) 2 513  1,5   2 834  0,0   2 510  0,0   7 857  0,5   142 815  -3,5   

1er cycle 2e degré (VI) 4 101  -9,2   3 660  -10,2   3 258  -8,0   11 019  -9,2   225 136  -8,7   

ENSEMBLE 22 859  -1,5   25 304  -4,5   21 091  -2,6   69 254  -2,9   1 837 152  -5,7   

PICARDIE FRANCE
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PART DES OFFRES D’EMPLOI 
SELON LEUR DUREE

O F F R E S  D ’ E M P L O I
ENREGISTREES 

DEMANDES D'EMPLOI Cumul Evolution

ENREGISTREES avr-08 mai-07 annuelle*

(CAT. 1) avr-08 (en %)

Aisne 3 051  40 791     0,6

Oise 4 501  59 038     -0,6

Somme 3 308  44 423     2,6

PICARDIE 10 860  144 252     0,7

FRANCE 328 565  4 387 981     0,1

DEMANDES D'EMPLOI Cumul Evolution

SORTIES avr-08 mai-07 annuelle*

(CAT. 1) avr-08 (en %)

Aisne 3 263  40 623     -3,0

Oise 5 109  59 309     -4,8

Somme 3 494  43 628     -2,3

PICARDIE 11 866  143 560     -3,5

FRANCE 366 077  4 370 809     -2,0

Cumul Evolution

OFFRES D'EMPLOI avr-08 mai-07 annuelle*

ENREGISTREES avr-08 (en %)

Emplois durables :

 (durée > 6 mois) 2 870 31 447  3,6

Emplois temporaires :

(durée : 1 mois à 6 mois) 3 923 40 229  9,7

Emplois occasionnels :

(durée < 1 mois) 999 12 581  36,3

PICARDIE 7 792 84 257  10,5

Aisne 2 058 22 370  -0,9

Oise 3 213 31 930  9,2

Somme 2 521 29 957  22,6

FRANCE 332 408 3 664 714  16,3
Sources : 
Ministère de l’économie, des finances et de l’emploi - Ministère du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité
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Part des DELD (cat. 1)
par zone d’emploi

en avril 2008

DEMANDES D'EMPLOI DE LONGUE DUREE (D.E.L.D.)

avr-08 Moins de 25 ans De 25 à 49 ans 50 ans et plus Total

Evol. Evol. Evol. Evol. D.E.L.D.

Nombre annuel. Nombre annuel. Nombre annuel. Nombre annuel. sur

(%) (%) (%) (%) DEFM

AISNE

          Ensemble 917      -0,4 4 787      -15,1 1 810      -16,8 7 514      -14,0 32,9%

          Hommes 441      -6,6 2 365      -16,1 917      -15,8 3 723      -15,0 31,8%

          Femmes 476      6,0 2 422      -14,2 893      -17,8 3 791      -13,0 34,0%

OISE

          Ensemble 547      -20,0 4 138      -15,9 1 614      -15,0 6 299      -16,0 24,9%

          Hommes 237      -24,5 1 903      -18,2 802      -16,8 2 942      -18,4 23,6%

          Femmes 310      -16,2 2 235      -13,8 812      -13,1 3 357      -13,8 26,1%

SOMME

          Ensemble 665      -10,6 3 673      -15,9 1 226      -20,3 5 564      -16,3 26,4%

          Hommes 302      -19,0 1 878      -15,5 623      -18,5 2 803      -16,6 25,4%

          Femmes 363      -2,2 1 795      -16,2 603      -22,1 2 761      -16,0 27,5%

PICARDIE

          Ensemble 2 129      -9,4 12 598      -15,6 4 650      -17,1 19 377      -15,3 28,0%

          Hommes 980      -15,4 6 146      -16,6 2 342      -16,9 9 468      -16,5 26,9%

          Femmes 1 149      -3,4 6 452      -14,6 2 308      -17,4 9 909      -14,1 29,1%

FRANCE

          Ensemble 33 777      -10,5 314 688      -17,1 117 311      -15,0 465 776      -16,2 25,4%

          Hommes 15 561      -12,2 160 252      -17,1 63 152      -14,1 238 965      -16,1 25,2%

          Femmes 18 216      -8,9 154 436      -17,1 54 159      -16,1 226 811      -16,2 25,5%

Sources : 
Ministère de l’économie, des finances et de l’emploi - Ministère du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité.
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Z O N E S  D ’ E M P L O I

P I C A R D I E

avr-08 TAUX DE

ZONES  CHOMAGE

D'EMPLOI D.E.F.M. Variation Part des Part des Part des D.E.F.M. C.V.S.

Catégorie 1 annuelle moins de femmes D.E.L.D. Catégorie 6

(Cat. 1) 25 ans (Cat.1) (Cat. 1) ( Cat. 1)

ST QUENTIN 6 192   -2,2 23,9 48,6 34,7 1 974 11,6

CHAUNY 2 625   -0,5 23,8 47,0 27,9 736 10,6

THIERACHE 3 076   2,3 23,6 48,7 36,8 878 10,7

LAONNOIS 4 131   3,2 22,1 49,4 32,6 1 087 9,2

CHÂTEAU-THIERRY 2 668   -4,1 19,9 49,6 30,0 847 8,6

SOISSONS 4 125   -6,3 21,4 49,1 32,6 1 412 9,8

AISNE 22 859   -1,5 22,6 48,8 32,9 6 936 10,2

SUD OISE 11 700   -6,2 18,8 49,3 23,3 3 671 6,7

BEAUVAIS 6 562   -5,7 21,6 52,7 26,7 2 043 7,6

COMPIEGNE 5 760   -0,4 19,6 50,7 25,6 2 246 7,2

SANTERRE OISE 1 234   2,0 22,3 55,7 27,4 404 8,0

OISE 25 304   -4,5 19,9 50,8 24,9 8 372 7,1

ABBEVILLE 2 516   2,1 21,6 44,8 23,1 468 8,9

VIMEU 1 865   3,7 24,2 49,9 24,3 605 6,9

AMIENS 13 509   -4,3 22,6 47,3 28,7 4 064 9,4

SANTERRE SOMME 3 168   -2,5 22,5 49,8 20,3 911 9,0

SOMME 21 091   -2,6 22,6 47,6 26,4 6 049 9,0

PICARDIE 69 254   -2,9 21,6 49,2 28,0 21 357 8,5

FRANCE 1 837 152   -5,7 16,4 48,3 25,4 476 298 7,5

Sources : 
Ministère de l’économie, des finances et de l’emploi - Ministère du travail, des relations sociales, de la famille et de la solidarité.

Taux de chômage en C.V.S.
par zone d’emploi

au 31 décembre 2007
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Demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) :

Catégories 1 à 3 : demandeurs d’emploi restant inscrits à l’ANPE
en fin de mois, immédiatement disponibles ;
Dont cat. 1 : à la recherche d’un emploi à durée indéterminée à

temps plein ;
Dont cat. 2 : à la recherche d’un emploi à durée indéterminée à

temps partiel ; 
Dont cat. 3 : à la recherche d’un emploi à durée déterminée,

temporaire ou saisonnier ; 

Catégorie 4 : personnes sans emploi non disponibles en raison d’un
stage, d’une formation... à la recherche d’un emploi.

Catégorie 5 : personnes pourvues d’un emploi, à la recherche d’un
autre emploi.

Catégories 6 à 8 : demandeurs d’emploi restant inscrits à l’ANPE
en fin de mois, non immédiatement disponibles (déclarant avoir
travaillé plus de 78h le mois précédent) ;

Dont cat. 6 : à la recherche d’un emploi à durée indéterminée
à temps plein.

Demandeurs d’emploi de longue durée (DELD) : 
demandeurs d’emploi en fin de mois inscrits depuis un an et plus.

Séries CVS : séries corrigées des variations saisonnières.

Taux de chômage : rapport entre une estimation du nombre de
chômeurs au sens du BIT et une estimation de la population active au
lieu de résidence. Il est calculé trimestriellement par l’INSEE et
corrigé des variations saisonnières

Zones d’emploi : découpage du territoire régional en espaces dans
lesquels une majorité d’actifs résident et travaillent. Les zones
d’emploi ont été définies en 1983 par la DRTEFP et l’INSEE et
actualisées en 1994.

Direction régionale du travail 
de l'emploi et de la formation
professionnelle de Picardie

AISNE OISE SOMME

avr-08 Cumul Cumul Cumul Cumul Cumul Cumul Cumul Cumul

janv-08 janv-07 janv-08 janv-07 janv-08 janv-07 janv-08 janv-07

avr-08 avr-07 avr-08 avr-07 avr-08 avr-07 avr-08 avr-07

MESURES PLAN DE COHESION SOCIALE (*) 
SECTEUR MARCHAND

CI-RMA - ASS / API / AAH 37 37 22 49 55 52 114 138

CI-RMA - RMI (totaux uniquement au trimestre) 34 32 25 33 89 90 148 155

Contrats initiative emploi - CIE 89 293 125 321 64 264 278 878

                              dont activités d'utilité sociale (ACI) 0 0 0 1 0 0 0 1

Contrats jeunes en entreprise - CJE 0 174 0 383 0 213 0 770

SECTEUR NON MARCHAND

Contrats d'accompagnement à l'emploi - CAE 1572 2251 832 1673 996 1303 3400 5227

   dont activités d'utilité sociale (ACI) 496 456 171 226 122 147 789 829

Contrats d'avenir - CAV 497 470 316 449 459 575 1272 1494

                              dont activités d'utilité sociale (ACI) 33 32 212 223 274 328 519 583

FORMATION EN ALTERNANCE

Contrats d'apprentissage 1301 980 973 1298 745 528 3019 2806

Contrats de professionnalisation (Total) 253 222 414 447 369 194 1036 863

Parcours accès carrières Fonction publique-PACTE 1 1 2 0 6 0 9 1

Apprentis du Secteur Public - APSP 6 8 10 8 15 14 31 30

OFFRIR UN ACCOMPAGNEMENT RENFORCE

Contrats d'insertion à la vie sociale - CIVIS   912 842 845 772 780 685 2537 2299

MESURES HORS PLAN DE COHESION SOCIALE
AIDES A LA CREATION D'EMPLOI  - SECTEUR MARCHAND

Exonérations à l'embauche
     Exonérations charges sociales ZFU et ZRU

        pour l'embauche du 1er au 50e salarié 120 188 124 116 39 40 283 344

Insertion par l'activité économique  
    Associations intermédiaires  (**) :

      Personnes mises à disposition nd nd nd nd nd nd nd nd

    Entreprises d'insertion (***) :

      Embauches "aides forfaitaires" 0 21 28 26 54 148 82 195

    Entreprises travail temporaire d'insertion (**) :

      Personnes mises à disposition 1 121 111 66 64 39 176 226

Services à la personne (**)
      Personnes mises à disposition - Régim e m andataire 963 977 1595 959 6958 5589 9516 7525

      Personnes mises à disposition - Régim e prestataire 2069 1579 2466 1439 2560 5887 7095 8905
Aides à la Création d'entreprise
      ACCRE et EDEN (Bénéficiaires) 19 307 147 398 13 287 179 992

CERTIFICATION

Validation des acquis de l'expérience - VAE :
      Nombre d'entrées 91 55 104 85 24 62 219 202

PICARDIE


